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GRUND ZUM JUBELN? Die Fusion von Universitét und Forschung:
mit rund 8 000 Mitarbeitern beschlossen. So freudig wie diese Studenten beim Sieg im Elite-Wettbewerb reagierten Gewerkschafter gestern aber nicht. Sie (ibten Kritik am Gesetzesentwurf.
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szentrum Karlsruhe zum KIT riickt néher. Gest:

ern hat der Ministerrat die Rechtsgrundlage fiir die gréBte wissenschaftliche Einrichtung in Deutschland
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,,Grandiose Grundlage fiir Forschung und Wirtschaft*

Landeskabinett beschliefit Gesetzentwurf fiir das KIT / Der Universitit sind Militir-Projekte weiter erlaubt

Von unserem Redaktionsmitglied
Wolfgang Voigt

Stuttgart. Von einer ,grandiosen neuen
Grundlage fiir Forschung und Wirtschaft”
sprach Ministerprasident Giinther Oettinger.
Zuvor hatte der Ministerrat die Rechtsgrund-
lage fur das Karlsruher Institut fr Technolo-
gie (KIT) zur Anhérung im Parlament freigege-
ben. Es entsteht durch den Zusammenschluss
von Universitdt und Forschungszentrum. Der
Landtag wird sich mit dem Gesetz voraus-
sichtlich Anfang Juli befassen.

Die erstmalige Verschmelzung einer staatli-
chen Universitdt mit einer auBeruniversitaren
Forschungseinrichtung sei ein ,Nukleus fir
kiinftige Forschungsverbiinde“, erklarte der
Regierungschef. Mit dem KIT bekomme die
Region Karlsruhe und ganz Baden-Wiirttem-
berg bei der naturwissenschaftlichen For-
schung globale Strahlkraft.

Das KIT-Gesetz beinhaltet laut Wissen-
schaftsminister Peter Frankenberg (CDU) eine
universitdre und eine Grofforschungsmission.
Das Land finanziert dabei das Hochschul-
Standbein, vom Bund kommen 90 Prozent des
Geldes fiir die GroBforschung, den Rest steuert
Stuttgart bei. , Trotzdem wird das KIT eine
Einheit mit einem Vorstand, einem Aufsichts-
rat und einem Senat“, betonte Frankenberg.

Die von der Verfassung geforderte akademi-
sche Selbstbestimmung werde eingehalten.
Laut Frankenberg ist der Mehrwert betracht-
lich. So wirden die Forschungs-Anstrengun-
gen auf beiden Seiten hocheffizient zum Vor-
teil des Standorts Baden-Wiirttemberg gebiin-
delt. Dank sagte Frankenberg den Mitarbei-
tern von Hochschule und Forschungszentrum.
»In bestem Einvernehmen“ habe man schwie-
rige Fragen der Mitbestimmung geregelt. Da-
gegen sprach die Gewerkschaft Verdi von einer
,,Geringschétzung der Interessen und Kompe-
tenzen der Beschaftigten®.

»Die Fusion fiihrt nicht zum Abbau von Ar-
beitsplatzen®, unterstrich Minister Franken-
berg. Auch gebe es eine Besitzstandsklausel,
die garantiere, dass niemand durch die Fusion
zum KIT schlechter

kretér im Bundesministerium fiir Bildung und
Forschung (Siehe ,,4 Fragen ...). Ziel von For-
schungsministerin Annette Schavan (CDU) sei
es, die in Deutschland bislang noch besonders

ausgeprigte Tren-

gestellt werde. Nun
gehe es darum, die ho-

GEW kritisiert Moglichkeit

nung von Hochschu-
len und auBeruniver-

hen Erwartungen, die militarischer Forschung an Uni sitdren  Forschungs-
auslandische For- Institutionen  Stlck
schungseinrichtun- fiir Stiick zu tiberwin-

gen bereits an das KIT kniipften, zu erfiillen.
,»Ein wichtiges Etappenziel ist erreicht, re-
siimierte Frieder Meyer-Krahmer, Staatsse-

Stichwort

KIT-Gesetz

Das Gesetz regelt den Status, die Ziele und
die Aufgaben sowie die Organisation und die
Arbeit des KIT. Im Zentrum steht die Schaf-
fung zentraler Organe in Gestalt von Vor-
stand, Aufsichtsrat und KIT-Senat.

Ebenso wie die Hochschulen des Landes
wird das KIT eine Kérperschaft des 6ffentli-

chen Rechts und zugleich staatliche Einrich-
tung.

Vor der Errichtung des KIT soll der Still-
legungsbereich der bisherigen Forschungs-
zentrums-GmbH (FZK) abgespalten und auf
die bundeseigene Wiederaufarbeitungsanla-
ge Karlsruhe Riickbau- und Entsorgungs-
GmbH (WAK) - ein Tochterunternehmen
des Energiewerke-Nord-Konzerns (EWN)
des Bundes - tibertragen werden.

Ziel ist die Ubernahme der nuklearen An-
lagen, Projekte und radioaktiven Abfalle
durch die WAK.

den. Dabei leiste das KIT als ,,zukunftsweisen-
der Prototyp“ wichtige Schrittmacherdienste.

Auch kiinftig gilt nach den Worten von Wis-
senschaftsminister Peter Frankenberg die so-
genannte Zivilklausel fiir das bisherige For-
schungszentrum. Sie schlieft Projekte zur
Ristung grundsitzlich aus. Die Universitdt
unterliegt der Einschridnkung auch kiinftig
nicht. Daran lbte die Gewerkschaft Erziehung
und Wissenschaft (GEW) heftige Kritik. , Mili-
tarforschung hat an einer staatlich betriebe-
nen Forschungseinrichtung nichts zu suchen®,
sagte GEW-Vorsitzende Doro Moritz.

Die Idee der Zusammenfiihrung ist Teil des
Konzepts, mit dem die Fridericiana bei der Ex-
zellenz-Initiative vor zwei Jahren erfolgreich
war. Mit der Fusion entsteht die gro3te wissen-
schaftliche Einrichtung Deutschlands mit ei-
nem Jahresetat von 700 Millionen Euro und
8 000 Beschaftigten.

... Frieder Meyer-Krahmer,
Staatssekretdr im Bundesfor-
schungsministerium, zum Ent-
wurf des KIT-Gesetzes, das ges-
tern im Landes-Kabinett behan-
delt wurde.

Wo gab es bei den Verhandlungen
= Meinungsverschiedenheiten  zwi-
schen Land und Bund?

Meyer-Krahmer: Wir hatten eine lange
Debatte dariiber, ob das KIT eine klassi-
sche Universitat wird, an das man das
Forschungszentrum einfach angliedert.
Wir haben darauf gepocht, dass das KIT
nach der Fusion etwas ganz Neues ist. Das
bringt dieser einmaligen Einrichtung be-
sondere Freirdume in Bereichen wie Per-
sonal, Haushalt, Bau oder Auftrage. Kiinf-
tig ist das KIT selbst Dienstherr und Ar-
beitgeber,

Welche Regelungen hat man bei der
= tariflichen Einordnung von bisheri-

gen Mitarbeitern der Uni und des

Forschungszentrums gefunden?

Meyer-Krahmer: Bislang gilt fiir das For-
schungszentrum der Tarifvertrag des of-
fentlichen Dienstes (TV6D), fiir die Uni-
versitét gelten die Vorgaben der Tarifge-
meinschaft deutscher Liander. Wir haben
uns darauf verstindigt, zunichst keine
Entscheidung tber die kiinftige Tarifrege-
lung zu treffen. Der Bund hat ein Interesse
daran, dass es beim TV6D bleibt. Unab-
héngig davon haben Bundesministerin
Annette Schavan und Landesminister Pe-
ter Frankenberg allen Mitarbeitern zuge-
sichert, dass niemand durch die Fusion fi-
nanzielle Nachteile erleidet.

Wie wird die Frage der Mitbestim-
= mung geregelt?

Meyer-Krahmer: Es wird einen Wechsel
der Mitbestimmungsregeln geben, weil
hier beim FZK das Betriebsverfassungs-
recht und bei der Uni das Landesperso-
nalvertretungsrecht gilt. Dadurch kommt
es zu Verdnderungen der Mitbestimmung.
Wir sind gerade in Verhandlungen mit
dem Ziel, intern die Mitbestimmungsre-
geln so auszubauen, dass Einschrankun-
gen so weit wie moglich kompensiert wer-
den.

Konnen Sie das an einem Beispiel
= verdeutlichen?

Meyer-Krahmer: Wir arbeiten etwa daran,
die Zahl der Personalvertreter grofier zu
belassen als es das Gesetz vorsieht. WV




