Anwadrterbeziige (Monatsbetrige in Euro)

Ab 1. Mirz 2009

A9_A 11 Fachlehrer/innen, Technische

Lehrer/innen (gehobener Dienst) 988,72

Lehramt an Grund- und Haupt-
Al2 schulen (gehobener Dienst) 1123,27

Lehrimter an Real- und an

Al3 Sonderschulen (gehobener Dienst) 115425
A 13 mit  Lehrimter an Gymnasien und 1187,94
Zulage beruflichen Schulen (hoherer
Dienst)
Ab 1. Mirz 2010
A9-A11 Fachlehrer/innen, Technische 1000,58
Lehrer/innen (gehobener Dienst)
Al12 Lehramt an Grund- und Haupt- 1137,05
schulen (gehobener Dienst)
A13 Lehrimter an Real- und an 1168,10
Sonderschulen (gehobener Dienst)
A 13 mit  Lehrimter an Gymnasien und 1202,20
Zulage beruflichen Schulen (hoherer
Dienst)

Familienzulage Grundgehaltssdtze
(Monatsbetrige in Euro)

Ab 1. Mirz 2009

Stufe 1 (Verheira-  Stufe 2 (Verhei-
tetenzuschlag) ratet plus 1 Kind)

A9 bis A 16 119,62 224,20

Bei mehr als einem Kind erhoht sich der Familienzuschlag
fiir das zweite zu beriicksichtigende Kind um 104,58 Euro,
fiir das dritte und jedes weitere zu beriicksichtigende Kind
um 315,77 Euro.

Besoldungsgruppe

Ab 1. Mirz 2010

Stufe 1 (Verheira-  Stufe 2 (Verhei-
tetenzuschlag) ratet plus 1 Kind)

A9 bis A 16 121,06 226,89

Besoldungsgruppe

Bei mehr als einem Kind erhoht sich der Familienzuschlag
fiir das zweite zu berticksichtigende Kind um 105,83 Euro,
fur das dritte und jedes weitere zu beriicksichtigende Kind
um 319,56 Euro.

Ich mache mit!
Antrag auf Mitgliedsch aft (bitte in Druckschrift ausfiillen)

Frau | Herr

Vorname | Nachname

Strasse | Nr.

Land (D fur Deutschland), Postleitzahl | Ort

E-Mail-Adresse

Geburtsdatum Nationalitéat Telefon

bisher gewerkschaftlich organisiert bei von bis(Monat/Jahr)

Name | Ort der Bank

Kontonummer BLZ

Berufsbezeichnung Fachgruppe
EntgeltgruppelStufe Bruttoeinkommen
Betrieb

Beschdftigungsverhdltnis

O angestellt O teilzeitbeschdftigt mit ......Std./Wo
O beamtet O im Studium

0 in Rente 0 ABM

0 arbeitslos 0 befristet bis

0 Honorarkraft 0 Sonstiges

Jedes Mitglied ist verpflichtet, den satzungsgemdBen Beitrag zu entrichten
und seine Zahlungen daraufhin regelmdBig zu Uberpriifen. Mit meiner
Unterschrift auf dem Antrag ermdchtige ich die GEW zugleich widerruflich,
den von mir zu leistenden Mitgliedsbeitrag vierteljGhrlich von meinem Konto
abzubuchen.

Ort, Datum Unterschrift

Die uns von lhnen angegebenen personenbezogenen Daten sind nur zur Erflillung unserer
satzungsgemdBen Aufgaben auf Datentrdger gespeichert und entsprechend den Bestimmungen des
Bundesdatenschutzgesetzes geschlitzt.

Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft - Baden-Wiirttemberg

SilcherstraBBe 7 - 70176 Stuttgart - Tel. (0711) 210 30-0 - Fax (0711) 210 30-45

E-Mail: info@gew-bw.de - www.gew-bw.de

GEW Baden-Wiirttemberg

Service

Damit Sie wissen, was Sie
im Geldbeutel haben.

Besoldungstabellen 2009/2010
(glltig ab |. Mdrz 2009)

& Wir bilden die Zukunft

Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft




Liebe Kolleginnen und Kollegen, Grundgehdlter (Besoldungsordnung A) fiir beamtete Lehrkrdfte vom 1.03.2009 bis zum 28.02.2010
(Monatsbetrige in Euro)

in einer harten Tarifauseinandersetzung haben wir fiir die Tarif-

beschiftigten der Bundeslinder im Frithjahr 2009 einen tragfi-

higen Tarifkompromiss erreicht. Kern des Tarifergebnisses war CD; 2l iy e ety e
eine Einkommenssteigerung bestehend aus einem Sockelbetrag et Stufe 2 Stufe 3 Stufe4 Stufe 5 Stufe 6 Stufe 7 Stufe 8 Stufe9  Stufe 10 ~ Stufe 11  Stufe 12
und einer prozentualen Erh6hung fiir die Jahre 2009 und 2010. A 9% 215712  2214,07 2306,69  2399,30 2491,92  2584,55 264822 271191 277556  2839,26
A 102 2321,12  2400,23 2518,89 2637,57 2756,24 2874,93 2954,04 3033,15 3112,25 3191,36
Dieses Tarifergebnis wird in Baden-Wiirttemberg wie folgt auf A 112 266935 2790,95 291254 303414 315574 323682 331786 339895  3480,03  3561,08
beamtete Lehrkrfte ibertragen: A 12 286765 3012,65 315760  3302,59 344755 354421 3640,83 373749  3834,15  3930,80
+ Erhohung der Grundgehilter firr die Beamtinnen und Beamten A 132 3222,63 3379,17 3535,73 3692,27  3848,82  3953,18 4057,55 4161,93  4266,30  4370,66
ab 1. Mirz 2009 um jeweils 40 Euro A 14 3352,31 3555,34 3758,36 3961,35 4164,36  4299,69  4435,04 4570,38 4705,72 4841,06
+ Lineare Besoldungserhohung zum 1. Mirz 2009 um 3,0 Prozent A 15 4352,11 457531 4753,86  4932,41 511098  5289,54  5468,11
+  Erhohung der Anwirtergrundbetrige ab 1. Mirz 2009 um A 16 4802,45  5060,58 526711 5473,64  5680,13  5886,64  6093,14
60 Euro
* Lineare Erhohung der Besoldung und der Anwirterbeziige zum
1. Mirz 2010 um 1,2 Prozent Grundgehdlter (Besoldungsordnung A) fiir beamtete Lehrkrdfte ab dem 1.03.2010

(Monatsbetrige in Euro)
Auflerdem gab es 2009 eine Einmalzahlung in Hohe von 40

Euro. In diesem Flyer stellen wir die neuen Besoldungstabellen Q Z-Jahres-Rhythmus' 3-Jahres-Rhythmus' 4-Jahres-Rhythmus'
zur Verfligung, A Stufe 2 Stufe 3 Stufe4 Stufe 5 Stufe 6 Stufe 7 Stufe 8 Stufe9  Stufe 10 ~ Stufe 11  Stufe 12
A 9 2183,01 2240,64 2334,37 2428,09  2521,82  2615,56 2680,00 2744 45 2808,87 2873,33
Tarifergebnis und BesoldungserhShung fallen nicht vom Himmel, A 10° 2348,97 2429,03 254912  2669,22 278931 290943 298949  3069,55 3149,60  3229,66
sondern sind von der GEW und ihren Mitgliedern hart erkimpft. A 1D 270138 282444 294749 307055 319361 327566 335767 343974 352179  3603,81
Wir mochten uns deshalb auch an dieser Stelle bei unseren
Lo o . A 12 2902,06 3048,80 3195,49 3342,22 3488,92 3586,74 3684,52 3782,34 3880,16 3977,97
Mitgliedern fur die Unterstiitzung bedanken.
A 133 3261,30 3419,72 3578,16 3736,58 3895,01 4000,62 4106,24 4211,87 4317,50 4423,11
Falls Sie noch nicht Mitglied in der GEW sind, méchten wir Sie A 14 339254 359800 380346  4008,89 421433 435129 448826 462522 476219  4899,15
zum Beitritt ermuntern. Die GEW setzt sich fiir Sie ein, setzen Sie A 15 4404,34  4630,21 481091  4991,60 517231  5353,01  5533,73
sich fur die GEW ein! A 16 4860,08 5121,31 5330,32 5539,32 5748,29 5957,28 6166,26

Hinweis fiir Dienstanfdnger/innen!
Bei Dienstanfingerinnen und Dienstanfingern in den Eingangsimtern der Besoldungsgruppe A12 und héher vermindern sich die
Ihre GEW Baden-Wiirttemberg Grundgehaltssitze in den ersten drei Jahren um 4 Prozent.

U Die optische Asynchronitit zwischen dem Rhythmus und den Stufen bei Stufe 5 und 9 ergibt sich daraus, dass das Grundgehalt bis zur 5. Stufe im
Abstand von zwei Jahren, bis zur 9. Stufe im Abstand von drei Jahren und dariiber hinaus im Abstand von vier Jahren steigt.

Die Fachlehrer/innen in Bes.-Gr. A 9 sowie Fachoberlehrer/innen in Bes.-Gr. A 10 bis A 11 und die Studienrit/innen in Bes.-Gr. A 13 erhalten eine
sallgemeine Stellenzulage® nach Vorbemerkung Nr. 27 Abs. 1b und 1c BBesG in Hohe von 78,64 Euro.

Die Fachlehrer/innen in Bes.-Gr. A 9 sowie Fachoberlehrer/innen in Bes.-Gr. A 10 bis A 11 und die Studienrit/innen in Bes.-Gr. A 13 erhalten eine
sallgemeine Stellenzulage® nach Vorbemerkung Nr. 27 Abs. 1b und 1c BBesG in Hohe von 79,58 Euro.
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