# Wir bilden die Zukunft
Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft

Service

GEW Baden-Wiirttemberg

Terminplan Lehrereinstellung Sommer 2012
Gymnasien und Berufliche Schulen

Das Kultusministerium hat folgende Termine flir die Einstellungen bekannt gegeben:

12. bis 19. 12.2011 Schulbezogenes Stellenausschreibungsverfahren fur Einstellung zum
Februar 2012
15. bis 24.02.2012 Schulbezogene Stellenausschreibungen fiir den lindlichen Raum im

Internet www.lehrereinstellung-bw.de

bis 01.03.2012 Schlusstermin fiir das Verfahren , Bewerber/innen mit Zusatzqualifikation®
bei den RPen (Kopie Bezirkspersonalrat)

bis 10.03.2012 Freigabe der Vorschlagslisten (Bewerbertibersichten) durch die
Schulleitungen zum schulbezogenen Stellenausschreibungen fiir den
lindlichen Raum

bis 31.03.2012 Schlusstermin fiir Antrige auf Aufnahme in die Bewerberlisten

30.03. bis 13.04.2012 Schulbezogenes Ausschreibungsverfahren im Internet
(Hauptausschreibungsverfahren) www.lehrereinstellung-bw.de

bis 04.05.2012 Freigabe der Vorschlagslisten (Bewerberiibersichten) zum schulbezogenen
Stellenausschreibungsverfahren durch die Schulleitungen
(Hauptausschreibungsverfahren)

bis 11.05.2012 Abschlusstermin fiir evtl. Anderungen der regionalen Einsatzbereitschaft
sowie fiir den Wechsel von Einstellungsantrigen in den 6ffentlichen
Schuldienst zu Antrigen auf Ubernahme in das Beamtenverhiltnis unter
gleichzeitiger Beurlaubung in den Privatschuldienst und umgekehre

bis 21.05.2012 Abschluss aller vorgezogenen Stellenbesetzungen (Stellenausschreibungen
und Zusatzqualifikationsverfahren)

25.05.2012 Schlusstermin fiir Nachmeldungen von Priifungsergebnissen von
Neubewerber/innen durch die LLPA-Auflenstellen beim KM,
Ausschlussfrist!
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bis 01.06.2012

bis 01.06.2012

ab 06.06.2012

15.06.2012

14.06. & 10.07.2012

ab 15.06.2012

ab 18.06.2012

28.06.2012

bis 02.07.2012

09.07. bis 16.07.2012

bis 27.07.2012

01.08.2012

02.08.2012

07.09.2012

30.09.2012

bis 30.11.2012

Eingang der Antrige der Schwerbehinderten und Gleichgestellten
bei den RPen

Festlegung der Einstellungszahlen 2012 durch das Kultusministerium

Versand der Schreiben an die Bewerber/innen (Information u.a. iiber
individuelle Leistungsziffer und Gesamtqualifikation durch die RPen)

Auswahl und Zuweisungssitzungen der einzelnen Schularten
(Listenverfahren):

Allgemein bildende Gymnasien
Berufliche Schulen

Beginn der Vorstellungs-, Beteiligungs- und Einstellungsgespriche
Berufliche Schulen

Beginn der Vorstellungs-, Beteiligungs- und Einstellungsgespriche
Allgemein bildende Gymnasien

Entscheidung tiber Antrige der Schwerbehinderten u. Gleichgestellten
Eingang der Antrige der Sozialen Hirtefélle beim jeweiligen RP

Schulbezogene Stellenausschreibungen im Nachriickverfahren
www.lehrereinstellung-bw.de

Freigabe der Vorschlagslisten (Bewerberiibersichten) zum schulbezogenen
Stellenausschreibungsverfahren durch die Schulleitungen (Ausschreibungen
im Nachriickverfahren)

Entscheidung tiber Hirtefallantrige
Berufliche Schulen

Allgemein bildende Gymnasien
Dienstantritt der neu Einzustellenden
Abschluss des Nachriickverfahrens

Bewerbungsschluss fiir Altbewerber/innen fiir die Aufnahme in die
Bewerberlisten fiir evtl. Einstellungen zum 1. Februar 2013

“ Die GEW empfiehlt arbeitslosen Lehrer/innen, sich bei Interesse an einer befristeten Beschdifti-
gung (,Krankheitsvertretung") beim jeweiligen RP oder im Internet unter www.lehrereinstellung-bw.de
zu bewerben. Fiir die unbefristete Einstellung in den Schuldienst ist immer die Bewerbung flir die Bewerberliste
notwendig.Auch wdhrend des Schuljahres werden auf der Homepage einzelne Stellen (befristet und unbefristet),
auch von Privatschulen, ausgeschrieben.

E GEW - Qualifizierte Information und Beratung zur Lehrereinstellung!



