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GEW Baden-Württemberg • Silcherstr. 7 • 70176 Stuttgart 

An die Personalrats-
mitglieder 
im außerschulischen Bereich des Kultusministeriums,  
an den Seminaren für Ausbildung und Fortbildung der Lehrkräfte, 
an den Staatlichen Schulämtern 
an den Regierungspräsidien (Abt. 7)  
im Kultusministerium 
im Zentrum für Schulqualität und Lehrerbildung ZSL 
im Institut für Bildungsanalysen IBBW 
an den weiteren Dienststellen des asB 

 
an die GEW-Vertrauensleute dieser Dienststellen 

 
 

Stuttgart, 21. Juli 2022 
Telefon: 0711 2 10 30-11 

E-Mail: michael.Hirn@gew-bw.de 
 

Herzliche Einladung zu den 

Personalräteschulungen der GEW Baden-Württemberg gem. § 44 (1) LPVG 

10.-11. Oktober 2022 (SSÄ, Schul- und Kultusverwaltung) 

17.-18. Oktober 2022 (Seminare) 
14.-15. November 2022 (Arbeitnehmer*innen alle Dienststellen des asB) 

Strandhotel „Löchnerhaus“, Insel Reichenau 

 
Liebe Kollegin, lieber Kollege, 

 
wie bereits angekündigt laden wir Sie und laden wir auch wie in den vergangenen Jahren herzlich zur  
Personalräteschulung ins Strandhotel „Löchnerhaus“ www.loechnerhaus.de auf der Insel Reichenau ein. 

 

Wie immer werden wir in diesen Schulungen den wichtigen Austausch untereinander pflegen. Auch der 

stellv. Landesvorsitzende Michael Hirn wird bei den Veranstaltungen im Oktober anwesend sein. Dazu 

kommen Berichte zu aktuellen Themen aus den Stufenvertretungen (HPR und BPR) und den Örtlichen 

Personalräten. Außerdem wird die LPVG-Schulung zusammen mit den ausgewiesenen Experten Prof. Johann 

Bader und Ewald Bartl durchgeführt. Wir freuen uns bereits jetzt auf eine gewinnbringende Tagung an ei-

nem besonders schönen Tagungsort. 

 
Wichtige Hinweise 

• Die dritte Schulung im November 2022 richtet sich auch an die Arbeitnehmer*innen 
am ZSL und IBBW. 
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Wichtige Hinweise 

• Für die anderen Kolleg*innen im ZSL / IBBW wird demnächst eine Personalrätekonferenz an-
geboten, damit mehr interessierte Kolleg*innen teilnehmen können. 

• GEW-Vertrauensleute, von deren Dienststelle niemand an der Schulung teilnimmt, können sich 

anmelden. Für sie übernimmt die GEW die Kosten. Sie beantragen Urlaub gemäß § 29 Abs. 1 

Nr. 3 der AzUVO in Verbindung mit der VwV des Innenministeriums zu § 71 des LBG. 
 
 

Freistellung und Kostenübernahme durch die Dienststelle 

Für die Freistellung vom Dienst zur Teilnahme an der Personalräteschulung und die Kostenübernahme 

durch die Dienststelle bitte ich Sie / euch entsprechend der Vorlage im Anhang, 

a) einen Entsendebeschluss in Ihrem / eurem Personalratsgremium herbeizuführen, der als Be-

schluss im Protokoll einer Personalratssitzung festgehalten ist, 

b) bei der Dienststelle die Freistellung vom Dienst nach § 44 (1) LPVG zur Teilnahme an der Schulung 

zu beantragen und eine Kopie des Programms vorzulegen und 

c) gleichzeitig die Dienststelle darüber zu informieren, dass die Übernahme der Reisekosten und der 

weiteren Kosten der Personalräteschulung nach der Veranstaltung beantragt werden. Die Reise-

kosten werden individuell mit amtlichem Formular bei der Dienststelle beantragt. Für die Ta-

gungskosten (u. a. Übernachtung, Verpflegung, Schulung und Material) stellt die GEW eine Rech-

nung in Höhe von 370 Euro aus. 

 
Anmeldefristen 

SSÄ, BPR bei den RPen (Oktober 2022) 

Wir bitten um Anmeldung bis 26. September 2022 auf www.gew-bw.de/pr_asb_ssae 

Seminare (Oktober 2022) 
Wir bitten um Anmeldung bis 26. September 2022 auf www.gew-bw.de/pr_asb_seminare 

 

Arbeitnehmer*innen im asB (November 2022) 
Wir bitten um Anmeldung bis 17. Oktober 2022 auf www.gew-bw.de/pr_asb_arbeitnehmer-in 

 

Organisatorische Rückfragen gerne an Sigrid Widmer (fortbildung@gew-bw.de , Telefon: 0711/21030-11).  
Eine Kinderbetreuung versuchen wir bei Bedarf gerne zu organisieren. Sollte es mehr Anmeldungen als 
Plätze für die Schulung geben, müssen wir eine Auswahl treffen. Über die Kriterien werden wir informieren. 
Die Bestätigung der Teilnahme erfolgt erst nach dem Anmeldeschluss. 

 
Ich bitte Sie und euch um die Weitergabe der Einladung insbesondere an weitere GEW- bzw. ver.di-Mit-

glieder im Personalrat und an Arbeitnehmer*innen in der Verwaltung. 

 
Bringen Sie / bringt bitte das GEW-Jahrbuch mit. 

Mit kollegialen Grüßen 

 

 
Michael Hirn 
Stellv. Vorsitzender 
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