
Befristet Beschäftigte an Schulen in BW: 2008 bis 2022 
Datum der 
Erhebung 

Lehrkräfte 
insgesamt 

L.i.A. 
insges 

Anteil der 
L.i.A. 

Befristet 
Beschäftigte 
L.i.A. 

Davon 
befristet 
beschäftigte 
Pensionäre 

Befristungsquote 
(bezogen auf 
Gesamtzahl L.i.A.) 

4.7.2022 112.143 9.854 8,78% 4.356 461 44,20% 

8.7.2021 110.887 9.170 8,26% 4.104 423 44,75 % 

17.7.2020 110.156 9.963 9,07 % 3.846 580 38,47 % 

23.7.2019 109.154 10.035 9,19 % 4.012 600 39,98 % 

19.7.2018 107.606 10.060 9,34 % 4.033 708 40,57 % 

23.6.2017 109.698 10.211 9,3 % 4.244  41,56 % 

12.7.2016 109.535 10.221 9,3 % 3.792  37,10 % 

2.7.2015 109.509 9.887 9,0 % 2.969  30,02 % 

1.4.2014 110.355 10.160 9,2 % 2.447  24,08 % 

1.5.2013 110.753 9.123 8,2 % 2.133  23,38 % 

16.4.2012 110.059 8.791 7,9 % 1.185  13,47 % 

14.2.2011 110.513 9.555 8,6 % 2.100  21,97 % 

14.2.2010 109.124 9.648 8,8 % 2.262  23,44 % 

11.2.2009 107.438 9.282 8,6 % 2.270  24,45 % 

11.7.2008 103.151 7.310 7,0 % 1.216  16,63 % 

 

Hinweis: In den Jahren von 2018 bis 2022 sind bei den befristet Beschäftigten einige hundert Pensionäre 
enthalten. Die Befristungsquote reduziert sich deshalb aber nur unwesentlich. Bspw. im Jahr 2022 auf 41,46 
Prozent. 


