
Wir wollen 100 % Reisekostenerstattung im REF! 

Warum bekommen Referendar/innen nicht nur ein knappes Gehalt, sondern auch nur die Hälfte der Reisekosten? Das wird derzeit auch in der Landesregierung 

diskutiert. Das Reisekostengesetz soll in verschiedenen Punkten geändert werden.  Lehramtsreferendar/innen machen täglich weite Fahrten. Zwischen 

Ausbildungsseminar, Ausbildungsschule und Wohnort bleibt viel Geld und Zeit auf der Strecke. Schluss damit! 

Die GEW diskutiert mit und fordert volle Reisekosten im REF. Du auch? 

Wir, Referendarinnen und Referendare am Seminar  ______________________________________                                

fordern die Landtagsfraktionen auf, sich dafür einzusetzen, dass  das Landesreisekostengesetz novelliert und die 

Erstattung von 100 % Reisekosten in der Ausbildung im Gesetz verankert wird. 

 
Vorname, Name, Straße, Wohnort, E-Mail-Adresse, Unterschrift 

1. ___________________________________________________________________________________________________________________________ 

2. ___________________________________________________________________________________________________________________________ 

3. ___________________________________________________________________________________________________________________________ 

4. ___________________________________________________________________________________________________________________________ 

5. ___________________________________________________________________________________________________________________________ 

Bitte schicke die Unterschriftenliste bis zum 15. Juni 2018 an die GEW Baden-Württemberg, 

 z. H. Johanna Schreiber ·  Silcherstraße 7 · 70176 Stuttgart · johanna.schreiber@gew-bw.de 



Vorname, Name, Straße, Wohnort, Unterschrift 

6. _________________________________________________________________________________________________________________________ 

7. ___________________________________________________________________________________________________________________________ 

8. ___________________________________________________________________________________________________________________________ 

9. ___________________________________________________________________________________________________________________________ 

10. ___________________________________________________________________________________________________________________________ 

11. ___________________________________________________________________________________________________________________________ 

12. ___________________________________________________________________________________________________________________________ 

13. ___________________________________________________________________________________________________________________________ 

14. ___________________________________________________________________________________________________________________________ 

15. ___________________________________________________________________________________________________________________________ 

 

Bitte schicke die Unterschriftenliste bis zum 15. Juni 2018 an die GEW Baden-Württemberg, 

 z. H. Johanna Schreiber ·  Silcherstraße 7 · 70176 Stuttgart · johanna.schreiber@gew-bw.de 


